
Soggetto : PAV s.n.c. di Claudia Di Giacomo, Roberta
Scaglione
Ambito/settore : Teatro/(Art. 45) Azioni trasversali -
Promozione teatro ricambio generazionale
Decreto : D.M. 23 dicembre 2024, n. 463
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2026

Qualità artistica

Fenomeno
Punteggio
Massimo

Nuovo
punteggio

Qualità artistica del progetto anche nell’ottica di una continuità pluriennale 10.00 8.00

Qualità della direzione 10.00 8.00

Qualità artistica del personale impiegato 10.00 7.50

Capacità di sviluppare e gestire azioni di scouting allargate, anche attraverso
selezioni e concorsi di livello nazionale e internazionale coinvolgendo nelle

attività di progetto un numero significativo di giovani artisti italiani
10.00 8.00

Capacità di valorizzare la creatività emergente italiana presso i professionisti
italiani e stranieri attraverso azioni diversificate di accompagnamento e sostegno

preproduttivo;
10.00 7.50

Capacità di supportare la mobilità artistica e la circolazione dei giovani artisti
italiani coinvolti offrendo loro opportunità plurali di studio, ricerca, residenza,

confronto con altri artisti e professionisti
20.00 15.50

Partenariati con soggetti ed organismi del sistema culturale nazionale ed
internazionale

10.00 7.00

Sostenibilità e congruità economica del progetto e capacità di reperire ulteriori
risorse rispetto a quelle statali

10.00 7.00

Capacità di favorire l’inserimento professionale ed in particolar modo quella dei
giovani

10.00 7.00

Totale 100.00 75.50
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Soggetto : I.C.R.A. PROJECT Centro Internazionale di
Ricerca sull'Attore - International Centre for the Research
of the Actor
Ambito/settore : Teatro/(Art. 45) Azioni trasversali -
Promozione teatro ricambio generazionale
Decreto : D.M. 23 dicembre 2024, n. 463
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2026

Qualità artistica

Fenomeno
Punteggio
Massimo

Nuovo
punteggio

Qualità artistica del progetto anche nell’ottica di una continuità pluriennale 10.00 7.50

Qualità della direzione 10.00 7.00

Qualità artistica del personale impiegato 10.00 7.00

Capacità di sviluppare e gestire azioni di scouting allargate, anche attraverso
selezioni e concorsi di livello nazionale e internazionale coinvolgendo nelle

attività di progetto un numero significativo di giovani artisti italiani
10.00 7.00

Capacità di valorizzare la creatività emergente italiana presso i professionisti
italiani e stranieri attraverso azioni diversificate di accompagnamento e sostegno

preproduttivo;
10.00 7.00

Capacità di supportare la mobilità artistica e la circolazione dei giovani artisti
italiani coinvolti offrendo loro opportunità plurali di studio, ricerca, residenza,

confronto con altri artisti e professionisti
20.00 12.00

Partenariati con soggetti ed organismi del sistema culturale nazionale ed
internazionale

10.00 5.00

Sostenibilità e congruità economica del progetto e capacità di reperire ulteriori
risorse rispetto a quelle statali

10.00 5.00

Capacità di favorire l’inserimento professionale ed in particolar modo quella dei
giovani

10.00 6.00

Totale 100.00 63.50



Soggetto : HYSTRIO - Associazione per la diffusione della
cultura teatrale ETS
Ambito/settore : Teatro/(Art. 45) Azioni trasversali -
Promozione teatro ricambio generazionale
Decreto : D.M. 23 dicembre 2024, n. 463
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2026

Qualità artistica

Fenomeno
Punteggio
Massimo

Nuovo
punteggio

Qualità artistica del progetto anche nell’ottica di una continuità pluriennale 10.00 8.00

Qualità della direzione 10.00 8.00

Qualità artistica del personale impiegato 10.00 7.50

Capacità di sviluppare e gestire azioni di scouting allargate, anche attraverso
selezioni e concorsi di livello nazionale e internazionale coinvolgendo nelle

attività di progetto un numero significativo di giovani artisti italiani
10.00 7.50

Capacità di valorizzare la creatività emergente italiana presso i professionisti
italiani e stranieri attraverso azioni diversificate di accompagnamento e sostegno

preproduttivo;
10.00 7.00

Capacità di supportare la mobilità artistica e la circolazione dei giovani artisti
italiani coinvolti offrendo loro opportunità plurali di studio, ricerca, residenza,

confronto con altri artisti e professionisti
20.00 15.00

Partenariati con soggetti ed organismi del sistema culturale nazionale ed
internazionale

10.00 7.00

Sostenibilità e congruità economica del progetto e capacità di reperire ulteriori
risorse rispetto a quelle statali

10.00 6.00

Capacità di favorire l’inserimento professionale ed in particolar modo quella dei
giovani

10.00 7.00

Totale 100.00 73.00



Soggetto : Straligut Associazione Impresa sociale
Ambito/settore : Teatro/(Art. 45) Azioni trasversali -
Promozione teatro ricambio generazionale
Decreto : D.M. 23 dicembre 2024, n. 463
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2026

Qualità artistica

Fenomeno
Punteggio
Massimo

Nuovo
punteggio

Qualità artistica del progetto anche nell’ottica di una continuità pluriennale 10.00 7.50

Qualità della direzione 10.00 7.00

Qualità artistica del personale impiegato 10.00 7.00

Capacità di sviluppare e gestire azioni di scouting allargate, anche attraverso
selezioni e concorsi di livello nazionale e internazionale coinvolgendo nelle

attività di progetto un numero significativo di giovani artisti italiani
10.00 7.00

Capacità di valorizzare la creatività emergente italiana presso i professionisti
italiani e stranieri attraverso azioni diversificate di accompagnamento e sostegno

preproduttivo;
10.00 7.50

Capacità di supportare la mobilità artistica e la circolazione dei giovani artisti
italiani coinvolti offrendo loro opportunità plurali di studio, ricerca, residenza,

confronto con altri artisti e professionisti
20.00 13.00

Partenariati con soggetti ed organismi del sistema culturale nazionale ed
internazionale

10.00 7.00

Sostenibilità e congruità economica del progetto e capacità di reperire ulteriori
risorse rispetto a quelle statali

10.00 8.00

Capacità di favorire l’inserimento professionale ed in particolar modo quella dei
giovani

10.00 7.00

Totale 100.00 71.00



Soggetto : Associazione Riccione Teatro
Ambito/settore : Teatro/(Art. 45) Azioni trasversali -
Promozione teatro ricambio generazionale
Decreto : D.M. 23 dicembre 2024, n. 463
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2026

Qualità artistica

Fenomeno
Punteggio
Massimo

Nuovo
punteggio

Qualità artistica del progetto anche nell’ottica di una continuità pluriennale 10.00 8.00

Qualità della direzione 10.00 8.00

Qualità artistica del personale impiegato 10.00 7.50

Capacità di sviluppare e gestire azioni di scouting allargate, anche attraverso
selezioni e concorsi di livello nazionale e internazionale coinvolgendo nelle

attività di progetto un numero significativo di giovani artisti italiani
10.00 7.50

Capacità di valorizzare la creatività emergente italiana presso i professionisti
italiani e stranieri attraverso azioni diversificate di accompagnamento e sostegno

preproduttivo;
10.00 7.00

Capacità di supportare la mobilità artistica e la circolazione dei giovani artisti
italiani coinvolti offrendo loro opportunità plurali di studio, ricerca, residenza,

confronto con altri artisti e professionisti
20.00 15.00

Partenariati con soggetti ed organismi del sistema culturale nazionale ed
internazionale

10.00 7.00

Sostenibilità e congruità economica del progetto e capacità di reperire ulteriori
risorse rispetto a quelle statali

10.00 7.00

Capacità di favorire l’inserimento professionale ed in particolar modo quella dei
giovani

10.00 7.00

Totale 100.00 74.00



Soggetto : Ass. cult. Scenario ETS
Ambito/settore : Teatro/(Art. 45) Azioni trasversali -
Promozione teatro ricambio generazionale
Decreto : D.M. 23 dicembre 2024, n. 463
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2026

Qualità artistica

Fenomeno
Punteggio
Massimo

Nuovo
punteggio

Qualità artistica del progetto anche nell’ottica di una continuità pluriennale 10.00 7.00

Qualità della direzione 10.00 7.00

Qualità artistica del personale impiegato 10.00 7.00

Capacità di sviluppare e gestire azioni di scouting allargate, anche attraverso
selezioni e concorsi di livello nazionale e internazionale coinvolgendo nelle

attività di progetto un numero significativo di giovani artisti italiani
10.00 7.00

Capacità di valorizzare la creatività emergente italiana presso i professionisti
italiani e stranieri attraverso azioni diversificate di accompagnamento e sostegno

preproduttivo;
10.00 7.00

Capacità di supportare la mobilità artistica e la circolazione dei giovani artisti
italiani coinvolti offrendo loro opportunità plurali di studio, ricerca, residenza,

confronto con altri artisti e professionisti
20.00 12.00

Partenariati con soggetti ed organismi del sistema culturale nazionale ed
internazionale

10.00 6.00

Sostenibilità e congruità economica del progetto e capacità di reperire ulteriori
risorse rispetto a quelle statali

10.00 4.00

Capacità di favorire l’inserimento professionale ed in particolar modo quella dei
giovani

10.00 6.00

Totale 100.00 63.00



Soggetto : Associazione Culturale Theatron 2.0
Ambito/settore : Teatro/(Art. 45) Azioni trasversali -
Promozione teatro ricambio generazionale “Prime istanze
triennali”
Decreto : D.M. 23 dicembre 2024, n. 463
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2026

Qualità artistica

Fenomeno
Punteggio
Massimo

Nuovo
punteggio

Qualità artistica del progetto anche nell’ottica di una continuità pluriennale 10.00 7.50

Qualità della direzione 10.00 7.50

Qualità artistica del personale impiegato 10.00 7.50

Capacità di sviluppare e gestire azioni di scouting allargate, anche attraverso
selezioni e concorsi di livello nazionale e internazionale coinvolgendo nelle

attività di progetto un numero significativo di giovani artisti italiani
10.00 7.00

Capacità di valorizzare la creatività emergente italiana presso i professionisti
italiani e stranieri attraverso azioni diversificate di accompagnamento e sostegno

preproduttivo;
10.00 7.00

Capacità di supportare la mobilità artistica e la circolazione dei giovani artisti
italiani coinvolti offrendo loro opportunità plurali di studio, ricerca, residenza,

confronto con altri artisti e professionisti
20.00 10.50

Partenariati con soggetti ed organismi del sistema culturale nazionale ed
internazionale

10.00 6.00

Sostenibilità e congruità economica del progetto e capacità di reperire ulteriori
risorse rispetto a quelle statali

10.00 6.00

Capacità di favorire l’inserimento professionale ed in particolar modo quella dei
giovani

10.00 6.00

Totale 100.00 65.00



Soggetto : CARTE BLANCHE ETS
Ambito/settore : Teatro/(Art. 45) Azioni trasversali -
Promozione teatro coesione e inclusione sociale
Decreto : D.M. 23 dicembre 2024, n. 463
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2026

Qualità artistica

Fenomeno
Punteggio
Massimo

Nuovo
punteggio

Qualità artistica del progetto anche nell’ottica di una continuità pluriennale 10.00 9.00

Qualità della direzione 10.00 9.00

Capacità di coinvolgere nelle attività di progetto un numero significativo di
soggetti artistici principalmente Under 35

10.00 6.00

Partenariati con soggetti ed organismi del sistema culturale nazionale ed
internazionale

10.00 7.50

Sostenibilità e congruità economica del progetto e capacità di reperire
ulteriori risorse rispetto a quelle statali

10.00 5.00

Capacità di costruire nuove competenze, promuovere le discipline dello
spettacolo dell’ambito di riferimento

20.00 15.00

Capacità di valorizzare la creatività emergente italiana presso i professionisti
italiani e stranieri attraverso azioni diversificate di accompagnamento

10.00 8.00

Capacità di sviluppare il confronto con analoghe esperienze e di costruire
buone pratiche innovando e conservando un’identità artistica

10.00 7.50

Favorire l’inserimento sociale di soggetti appartenenti a territori svantaggiati
ed a aree del disagio sociale

10.00 8.50

Totale 100.00 75.50



Soggetto : La Ribalta - Centro Studi Enrico Maria Salerno
Ets
Ambito/settore : Teatro/(Art. 45) Azioni trasversali -
Promozione teatro coesione e inclusione sociale
Decreto : D.M. 23 dicembre 2024, n. 463
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2026

Qualità artistica

Fenomeno
Punteggio
Massimo

Nuovo
punteggio

Qualità artistica del progetto anche nell’ottica di una continuità pluriennale 10.00 8.00

Qualità della direzione 10.00 8.00

Capacità di coinvolgere nelle attività di progetto un numero significativo di
soggetti artistici principalmente Under 35

10.00 5.00

Partenariati con soggetti ed organismi del sistema culturale nazionale ed
internazionale

10.00 7.00

Sostenibilità e congruità economica del progetto e capacità di reperire
ulteriori risorse rispetto a quelle statali

10.00 7.00

Capacità di costruire nuove competenze, promuovere le discipline dello
spettacolo dell’ambito di riferimento

20.00 15.00

Capacità di valorizzare la creatività emergente italiana presso i professionisti
italiani e stranieri attraverso azioni diversificate di accompagnamento

10.00 5.00

Capacità di sviluppare il confronto con analoghe esperienze e di costruire
buone pratiche innovando e conservando un’identità artistica

10.00 6.50

Favorire l’inserimento sociale di soggetti appartenenti a territori svantaggiati
ed a aree del disagio sociale

10.00 8.50

Totale 100.00 70.00



Soggetto : Associazione Teatro Patologico
Ambito/settore : Teatro/(Art. 45) Azioni trasversali -
Promozione teatro coesione e inclusione sociale
Decreto : D.M. 23 dicembre 2024, n. 463
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2026

Qualità artistica

Fenomeno
Punteggio
Massimo

Nuovo
punteggio

Qualità artistica del progetto anche nell’ottica di una continuità pluriennale 10.00 8.00

Qualità della direzione 10.00 8.00

Capacità di coinvolgere nelle attività di progetto un numero significativo di
soggetti artistici principalmente Under 35

10.00 8.00

Partenariati con soggetti ed organismi del sistema culturale nazionale ed
internazionale

10.00 8.00

Sostenibilità e congruità economica del progetto e capacità di reperire
ulteriori risorse rispetto a quelle statali

10.00 7.00

Capacità di costruire nuove competenze, promuovere le discipline dello
spettacolo dell’ambito di riferimento

20.00 15.00

Capacità di valorizzare la creatività emergente italiana presso i professionisti
italiani e stranieri attraverso azioni diversificate di accompagnamento

10.00 7.00

Capacità di sviluppare il confronto con analoghe esperienze e di costruire
buone pratiche innovando e conservando un’identità artistica

10.00 6.00

Favorire l’inserimento sociale di soggetti appartenenti a territori svantaggiati
ed a aree del disagio sociale

10.00 8.00

Totale 100.00 75.00



Soggetto : ANIMALI CELESTI/teatro d'arte civile APS
Ambito/settore : Teatro/(Art. 45) Azioni trasversali -
Promozione teatro coesione e inclusione sociale
Decreto : D.M. 23 dicembre 2024, n. 463
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2026

Qualità artistica

Fenomeno
Punteggio
Massimo

Nuovo
punteggio

Qualità artistica del progetto anche nell’ottica di una continuità pluriennale 10.00 8.00

Qualità della direzione 10.00 8.00

Capacità di coinvolgere nelle attività di progetto un numero significativo di
soggetti artistici principalmente Under 35

10.00 7.00

Partenariati con soggetti ed organismi del sistema culturale nazionale ed
internazionale

10.00 5.00

Sostenibilità e congruità economica del progetto e capacità di reperire
ulteriori risorse rispetto a quelle statali

10.00 7.00

Capacità di costruire nuove competenze, promuovere le discipline dello
spettacolo dell’ambito di riferimento

20.00 11.00

Capacità di valorizzare la creatività emergente italiana presso i professionisti
italiani e stranieri attraverso azioni diversificate di accompagnamento

10.00 7.00

Capacità di sviluppare il confronto con analoghe esperienze e di costruire
buone pratiche innovando e conservando un’identità artistica

10.00 6.50

Favorire l’inserimento sociale di soggetti appartenenti a territori svantaggiati
ed a aree del disagio sociale

10.00 8.50

Totale 100.00 68.00



Soggetto : Accademia arte diversità-teatro la ribalta
Ambito/settore : Teatro/(Art. 45) Azioni trasversali -
Promozione teatro coesione e inclusione sociale
Decreto : D.M. 23 dicembre 2024, n. 463
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2026

Qualità artistica

Fenomeno
Punteggio
Massimo

Nuovo
punteggio

Qualità artistica del progetto anche nell’ottica di una continuità pluriennale 10.00 7.00

Qualità della direzione 10.00 8.00

Capacità di coinvolgere nelle attività di progetto un numero significativo di
soggetti artistici principalmente Under 35

10.00 8.00

Partenariati con soggetti ed organismi del sistema culturale nazionale ed
internazionale

10.00 6.00

Sostenibilità e congruità economica del progetto e capacità di reperire
ulteriori risorse rispetto a quelle statali

10.00 5.00

Capacità di costruire nuove competenze, promuovere le discipline dello
spettacolo dell’ambito di riferimento

20.00 12.00

Capacità di valorizzare la creatività emergente italiana presso i professionisti
italiani e stranieri attraverso azioni diversificate di accompagnamento

10.00 5.00

Capacità di sviluppare il confronto con analoghe esperienze e di costruire
buone pratiche innovando e conservando un’identità artistica

10.00 6.00

Favorire l’inserimento sociale di soggetti appartenenti a territori svantaggiati
ed a aree del disagio sociale

10.00 8.00

Totale 100.00 65.00



Soggetto : Nerval Teatro Aps
Ambito/settore : Teatro/(Art. 45) Azioni trasversali -
Promozione teatro coesione e inclusione sociale
Decreto : D.M. 23 dicembre 2024, n. 463
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2026

Qualità artistica

Fenomeno
Punteggio
Massimo

Nuovo
punteggio

Qualità artistica del progetto anche nell’ottica di una continuità pluriennale 10.00 7.00

Qualità della direzione 10.00 8.00

Capacità di coinvolgere nelle attività di progetto un numero significativo di
soggetti artistici principalmente Under 35

10.00 7.50

Partenariati con soggetti ed organismi del sistema culturale nazionale ed
internazionale

10.00 6.00

Sostenibilità e congruità economica del progetto e capacità di reperire
ulteriori risorse rispetto a quelle statali

10.00 6.00

Capacità di costruire nuove competenze, promuovere le discipline dello
spettacolo dell’ambito di riferimento

20.00 12.00

Capacità di valorizzare la creatività emergente italiana presso i professionisti
italiani e stranieri attraverso azioni diversificate di accompagnamento

10.00 7.00

Capacità di sviluppare il confronto con analoghe esperienze e di costruire
buone pratiche innovando e conservando un’identità artistica

10.00 6.00

Favorire l’inserimento sociale di soggetti appartenenti a territori svantaggiati
ed a aree del disagio sociale

10.00 7.00

Totale 100.00 66.50



Soggetto : Fort Apache Teatro
Ambito/settore : Teatro/(Art. 45) Azioni trasversali -
Promozione teatro coesione e inclusione sociale
Decreto : D.M. 23 dicembre 2024, n. 463
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2026

Qualità artistica

Fenomeno
Punteggio
Massimo

Nuovo
punteggio

Qualità artistica del progetto anche nell’ottica di una continuità pluriennale 10.00 7.50

Qualità della direzione 10.00 7.50

Capacità di coinvolgere nelle attività di progetto un numero significativo di
soggetti artistici principalmente Under 35

10.00 7.00

Partenariati con soggetti ed organismi del sistema culturale nazionale ed
internazionale

10.00 7.00

Sostenibilità e congruità economica del progetto e capacità di reperire
ulteriori risorse rispetto a quelle statali

10.00 5.00

Capacità di costruire nuove competenze, promuovere le discipline dello
spettacolo dell’ambito di riferimento

20.00 13.00

Capacità di valorizzare la creatività emergente italiana presso i professionisti
italiani e stranieri attraverso azioni diversificate di accompagnamento

10.00 5.00

Capacità di sviluppare il confronto con analoghe esperienze e di costruire
buone pratiche innovando e conservando un’identità artistica

10.00 6.00

Favorire l’inserimento sociale di soggetti appartenenti a territori svantaggiati
ed a aree del disagio sociale

10.00 8.50

Totale 100.00 66.50



Soggetto : NEST Napoli est teatro ETS
Ambito/settore : Teatro/(Art. 45) Azioni trasversali -
Promozione teatro coesione e inclusione sociale
Decreto : D.M. 23 dicembre 2024, n. 463
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2026

Qualità artistica

Fenomeno
Punteggio
Massimo

Nuovo
punteggio

Qualità artistica del progetto anche nell’ottica di una continuità pluriennale 10.00 7.00

Qualità della direzione 10.00 7.00

Capacità di coinvolgere nelle attività di progetto un numero significativo di
soggetti artistici principalmente Under 35

10.00 7.00

Partenariati con soggetti ed organismi del sistema culturale nazionale ed
internazionale

10.00 7.00

Sostenibilità e congruità economica del progetto e capacità di reperire
ulteriori risorse rispetto a quelle statali

10.00 8.00

Capacità di costruire nuove competenze, promuovere le discipline dello
spettacolo dell’ambito di riferimento

20.00 12.00

Capacità di valorizzare la creatività emergente italiana presso i professionisti
italiani e stranieri attraverso azioni diversificate di accompagnamento

10.00 7.00

Capacità di sviluppare il confronto con analoghe esperienze e di costruire
buone pratiche innovando e conservando un’identità artistica

10.00 6.00

Favorire l’inserimento sociale di soggetti appartenenti a territori svantaggiati
ed a aree del disagio sociale

10.00 8.00

Totale 100.00 69.00



Soggetto : Collettivo CLOCHART
Ambito/settore : Teatro/(Art. 45) Azioni trasversali -
Promozione teatro coesione e inclusione sociale
Decreto : D.M. 23 dicembre 2024, n. 463
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2026

Qualità artistica

Fenomeno
Punteggio
Massimo

Nuovo
punteggio

Qualità artistica del progetto anche nell’ottica di una continuità pluriennale 10.00 7.00

Qualità della direzione 10.00 7.00

Capacità di coinvolgere nelle attività di progetto un numero significativo di
soggetti artistici principalmente Under 35

10.00 8.00

Partenariati con soggetti ed organismi del sistema culturale nazionale ed
internazionale

10.00 5.00

Sostenibilità e congruità economica del progetto e capacità di reperire
ulteriori risorse rispetto a quelle statali

10.00 6.00

Capacità di costruire nuove competenze, promuovere le discipline dello
spettacolo dell’ambito di riferimento

20.00 12.00

Capacità di valorizzare la creatività emergente italiana presso i professionisti
italiani e stranieri attraverso azioni diversificate di accompagnamento

10.00 6.00

Capacità di sviluppare il confronto con analoghe esperienze e di costruire
buone pratiche innovando e conservando un’identità artistica

10.00 6.00

Favorire l’inserimento sociale di soggetti appartenenti a territori svantaggiati
ed a aree del disagio sociale

10.00 8.00

Totale 100.00 65.00



Soggetto : Associazione Putéca Celidònia ETS
Ambito/settore : Teatro/(Art. 45) Azioni trasversali -
Promozione teatro coesione e inclusione sociale
Decreto : D.M. 23 dicembre 2024, n. 463
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2026

Qualità artistica

Fenomeno
Punteggio
Massimo

Nuovo
punteggio

Qualità artistica del progetto anche nell’ottica di una continuità pluriennale 10.00 7.00

Qualità della direzione 10.00 8.00

Capacità di coinvolgere nelle attività di progetto un numero significativo di
soggetti artistici principalmente Under 35

10.00 9.00

Partenariati con soggetti ed organismi del sistema culturale nazionale ed
internazionale

10.00 7.00

Sostenibilità e congruità economica del progetto e capacità di reperire
ulteriori risorse rispetto a quelle statali

10.00 7.00

Capacità di costruire nuove competenze, promuovere le discipline dello
spettacolo dell’ambito di riferimento

20.00 13.00

Capacità di valorizzare la creatività emergente italiana presso i professionisti
italiani e stranieri attraverso azioni diversificate di accompagnamento

10.00 6.00

Capacità di sviluppare il confronto con analoghe esperienze e di costruire
buone pratiche innovando e conservando un’identità artistica

10.00 5.00

Favorire l’inserimento sociale di soggetti appartenenti a territori svantaggiati
ed a aree del disagio sociale

10.00 7.00

Totale 100.00 69.00



Soggetto : Associazione IGS-APS
Ambito/settore : Teatro/(Art. 45) Azioni trasversali -
Promozione teatro coesione e inclusione sociale
Decreto : D.M. 23 dicembre 2024, n. 463
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2026

Qualità artistica

Fenomeno
Punteggio
Massimo

Nuovo
punteggio

Qualità artistica del progetto anche nell’ottica di una continuità pluriennale 10.00 6.00

Qualità della direzione 10.00 6.00

Capacità di coinvolgere nelle attività di progetto un numero significativo di
soggetti artistici principalmente Under 35

10.00 8.00

Partenariati con soggetti ed organismi del sistema culturale nazionale ed
internazionale

10.00 6.00

Sostenibilità e congruità economica del progetto e capacità di reperire
ulteriori risorse rispetto a quelle statali

10.00 7.00

Capacità di costruire nuove competenze, promuovere le discipline dello
spettacolo dell’ambito di riferimento

20.00 10.00

Capacità di valorizzare la creatività emergente italiana presso i professionisti
italiani e stranieri attraverso azioni diversificate di accompagnamento

10.00 7.00

Capacità di sviluppare il confronto con analoghe esperienze e di costruire
buone pratiche innovando e conservando un’identità artistica

10.00 7.00

Favorire l’inserimento sociale di soggetti appartenenti a territori svantaggiati
ed a aree del disagio sociale

10.00 7.00

Totale 100.00 64.00



Soggetto : ASSOCIAZIONE CULTURALE PETRA ETS
Ambito/settore : Teatro/(Art. 45) Azioni trasversali -
Promozione teatro coesione e inclusione sociale “Prime
istanze triennali”
Decreto : D.M. 23 dicembre 2024, n. 463
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2026

Qualità artistica

Fenomeno
Punteggio
Massimo

Nuovo
punteggio

Qualità artistica del progetto anche nell’ottica di una continuità pluriennale 10.00 7.00

Qualità della direzione 10.00 6.00

Capacità di coinvolgere nelle attività di progetto un numero significativo di
soggetti artistici principalmente Under 35

10.00 7.00

Partenariati con soggetti ed organismi del sistema culturale nazionale ed
internazionale

10.00 6.00

Sostenibilità e congruità economica del progetto e capacità di reperire
ulteriori risorse rispetto a quelle statali

10.00 6.00

Capacità di costruire nuove competenze, promuovere le discipline dello
spettacolo dell’ambito di riferimento

20.00 12.00

Capacità di valorizzare la creatività emergente italiana presso i professionisti
italiani e stranieri attraverso azioni diversificate di accompagnamento

10.00 6.00

Capacità di sviluppare il confronto con analoghe esperienze e di costruire
buone pratiche innovando e conservando un’identità artistica

10.00 7.00

Favorire l’inserimento sociale di soggetti appartenenti a territori svantaggiati
ed a aree del disagio sociale

10.00 8.00

Totale 100.00 65.00



Soggetto : 20CHIAVI ETS
Ambito/settore : Teatro/(Art. 45) Azioni trasversali -
Promozione teatro coesione e inclusione sociale “Prime
istanze triennali”
Decreto : D.M. 23 dicembre 2024, n. 463
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2026

Qualità artistica

Fenomeno
Punteggio
Massimo

Nuovo
punteggio

Qualità artistica del progetto anche nell’ottica di una continuità pluriennale 10.00 7.00

Qualità della direzione 10.00 7.00

Capacità di coinvolgere nelle attività di progetto un numero significativo di
soggetti artistici principalmente Under 35

10.00 7.00

Partenariati con soggetti ed organismi del sistema culturale nazionale ed
internazionale

10.00 6.00

Sostenibilità e congruità economica del progetto e capacità di reperire
ulteriori risorse rispetto a quelle statali

10.00 7.00

Capacità di costruire nuove competenze, promuovere le discipline dello
spettacolo dell’ambito di riferimento

20.00 8.00

Capacità di valorizzare la creatività emergente italiana presso i professionisti
italiani e stranieri attraverso azioni diversificate di accompagnamento

10.00 7.00

Capacità di sviluppare il confronto con analoghe esperienze e di costruire
buone pratiche innovando e conservando un’identità artistica

10.00 7.00

Favorire l’inserimento sociale di soggetti appartenenti a territori svantaggiati
ed a aree del disagio sociale

10.00 6.00

Totale 100.00 62.00



Soggetto : ARTESTUDIO APS
Ambito/settore : Teatro/(Art. 45) Azioni trasversali -
Promozione teatro coesione e inclusione sociale “Prime
istanze triennali”
Decreto : D.M. 23 dicembre 2024, n. 463
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2026

Qualità artistica

Fenomeno
Punteggio
Massimo

Nuovo
punteggio

Qualità artistica del progetto anche nell’ottica di una continuità pluriennale 10.00 7.00

Qualità della direzione 10.00 7.00

Capacità di coinvolgere nelle attività di progetto un numero significativo di
soggetti artistici principalmente Under 35

10.00 6.00

Partenariati con soggetti ed organismi del sistema culturale nazionale ed
internazionale

10.00 6.00

Sostenibilità e congruità economica del progetto e capacità di reperire
ulteriori risorse rispetto a quelle statali

10.00 7.00

Capacità di costruire nuove competenze, promuovere le discipline dello
spettacolo dell’ambito di riferimento

20.00 8.00

Capacità di valorizzare la creatività emergente italiana presso i professionisti
italiani e stranieri attraverso azioni diversificate di accompagnamento

10.00 6.00

Capacità di sviluppare il confronto con analoghe esperienze e di costruire
buone pratiche innovando e conservando un’identità artistica

10.00 6.50

Favorire l’inserimento sociale di soggetti appartenenti a territori svantaggiati
ed a aree del disagio sociale

10.00 7.00

Totale 100.00 60.50



Soggetto : Fondazione La Città Ideale ETS
Ambito/settore : Teatro/(Art. 45) Azioni trasversali -
Promozione teatro coesione e inclusione sociale “Prime
istanze triennali”
Decreto : D.M. 23 dicembre 2024, n. 463
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2026

Qualità artistica

Fenomeno
Punteggio
Massimo

Nuovo
punteggio

Qualità artistica del progetto anche nell’ottica di una continuità pluriennale 10.00 7.00

Qualità della direzione 10.00 7.00

Capacità di coinvolgere nelle attività di progetto un numero significativo di
soggetti artistici principalmente Under 35

10.00 6.50

Partenariati con soggetti ed organismi del sistema culturale nazionale ed
internazionale

10.00 6.00

Sostenibilità e congruità economica del progetto e capacità di reperire
ulteriori risorse rispetto a quelle statali

10.00 7.00

Capacità di costruire nuove competenze, promuovere le discipline dello
spettacolo dell’ambito di riferimento

20.00 7.50

Capacità di valorizzare la creatività emergente italiana presso i professionisti
italiani e stranieri attraverso azioni diversificate di accompagnamento

10.00 7.00

Capacità di sviluppare il confronto con analoghe esperienze e di costruire
buone pratiche innovando e conservando un’identità artistica

10.00 7.00

Favorire l’inserimento sociale di soggetti appartenenti a territori svantaggiati
ed a aree del disagio sociale

10.00 7.00

Totale 100.00 62.00



Soggetto : TEATRO DUE ROMA
Ambito/settore : Teatro/(Art. 45) Azioni trasversali -
Promozione teatro perfezionamento professionale
Decreto : D.M. 23 dicembre 2024, n. 463
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2026

Qualità artistica

Fenomeno
Punteggio
Massimo

Nuovo
punteggio

Qualità artistica del progetto anche nell’ottica di una continuità pluriennale 10.00 7.00

Qualità della direzione 10.00 7.00

Tipologia e/o adeguatezza degli spazi in esclusiva per l’ambito di riferimento,
utilizzati per il perfezionamento

10.00 7.00

Qualificazione ed esperienza artistica della direzione del progetto e del nucleo
artistico docente nell’ambito di riferimento

10.00 7.00

Strutturazione annuale del corso e articolazione del programma 10.00 7.00

Sostenibilità e congruità economica del progetto e capacità di reperire ulteriori
risorse rispetto a quelle statali

20.00 16.00

Target allievi: numero di professionisti (iscritti all’INPS gestione ex ENPALS); 10.00 7.00

Risultati: numero di allievi inseriti nelle attività produttive e/o di terzi e
diffusione territoriale di soggetti produttivi che scritturano gli ex allievi

10.00 5.00

Valore innovativo del progetto didattico: Integrazione con percorsi rivolti alle
esperienze di scena, alla partecipazione a progetti multidisciplinari ed eventi in

collaborazione con organismi dello spettacolo dal vivo.
10.00 7.00

Totale 100.00 70.00



Soggetto : Civica Accademia d'Arte Drammatica Nico Pepe
Ambito/settore : Teatro/(Art. 45) Azioni trasversali -
Promozione teatro perfezionamento professionale
Decreto : D.M. 23 dicembre 2024, n. 463
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2026

Qualità artistica

Fenomeno
Punteggio
Massimo

Nuovo
punteggio

Qualità artistica del progetto anche nell’ottica di una continuità pluriennale 10.00 9.00

Qualità della direzione 10.00 9.00

Tipologia e/o adeguatezza degli spazi in esclusiva per l’ambito di riferimento,
utilizzati per il perfezionamento

10.00 9.00

Qualificazione ed esperienza artistica della direzione del progetto e del nucleo
artistico docente nell’ambito di riferimento

10.00 9.00

Strutturazione annuale del corso e articolazione del programma 10.00 9.00

Sostenibilità e congruità economica del progetto e capacità di reperire ulteriori
risorse rispetto a quelle statali

20.00 15.00

Target allievi: numero di professionisti (iscritti all’INPS gestione ex ENPALS); 10.00 8.00

Risultati: numero di allievi inseriti nelle attività produttive e/o di terzi e
diffusione territoriale di soggetti produttivi che scritturano gli ex allievi

10.00 6.00

Valore innovativo del progetto didattico: Integrazione con percorsi rivolti alle
esperienze di scena, alla partecipazione a progetti multidisciplinari ed eventi in

collaborazione con organismi dello spettacolo dal vivo.
10.00 7.00

Totale 100.00 81.00



Soggetto : Anonima Romanzi
Ambito/settore : Teatro/(Art. 45) Azioni trasversali -
Promozione teatro perfezionamento professionale
Decreto : D.M. 23 dicembre 2024, n. 463
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2026

Qualità artistica

Fenomeno
Punteggio
Massimo

Nuovo
punteggio

Qualità artistica del progetto anche nell’ottica di una continuità pluriennale 10.00 8.00

Qualità della direzione 10.00 8.00

Tipologia e/o adeguatezza degli spazi in esclusiva per l’ambito di riferimento,
utilizzati per il perfezionamento

10.00 8.00

Qualificazione ed esperienza artistica della direzione del progetto e del nucleo
artistico docente nell’ambito di riferimento

10.00 8.00

Strutturazione annuale del corso e articolazione del programma 10.00 7.00

Sostenibilità e congruità economica del progetto e capacità di reperire ulteriori
risorse rispetto a quelle statali

20.00 13.00

Target allievi: numero di professionisti (iscritti all’INPS gestione ex ENPALS); 10.00 6.00

Risultati: numero di allievi inseriti nelle attività produttive e/o di terzi e
diffusione territoriale di soggetti produttivi che scritturano gli ex allievi

10.00 6.00

Valore innovativo del progetto didattico: Integrazione con percorsi rivolti alle
esperienze di scena, alla partecipazione a progetti multidisciplinari ed eventi in

collaborazione con organismi dello spettacolo dal vivo.
10.00 7.00

Totale 100.00 71.00



Soggetto : Nuovo Teatro Sanità
Ambito/settore : Teatro/(Art. 45) Azioni trasversali -
Promozione teatro perfezionamento professionale
Decreto : D.M. 23 dicembre 2024, n. 463
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2026

Qualità artistica

Fenomeno
Punteggio
Massimo

Nuovo
punteggio

Qualità artistica del progetto anche nell’ottica di una continuità pluriennale 10.00 7.00

Qualità della direzione 10.00 7.00

Tipologia e/o adeguatezza degli spazi in esclusiva per l’ambito di riferimento,
utilizzati per il perfezionamento

10.00 7.00

Qualificazione ed esperienza artistica della direzione del progetto e del nucleo
artistico docente nell’ambito di riferimento

10.00 7.00

Strutturazione annuale del corso e articolazione del programma 10.00 7.00

Sostenibilità e congruità economica del progetto e capacità di reperire ulteriori
risorse rispetto a quelle statali

20.00 13.00

Target allievi: numero di professionisti (iscritti all’INPS gestione ex ENPALS); 10.00 8.00

Risultati: numero di allievi inseriti nelle attività produttive e/o di terzi e
diffusione territoriale di soggetti produttivi che scritturano gli ex allievi

10.00 6.00

Valore innovativo del progetto didattico: Integrazione con percorsi rivolti alle
esperienze di scena, alla partecipazione a progetti multidisciplinari ed eventi in

collaborazione con organismi dello spettacolo dal vivo.
10.00 7.00

Totale 100.00 69.00



Soggetto : ACCADEMIA MEDITERRANEA
DELL'ATTORE IMPRESA SOCIALE
Ambito/settore : Teatro/(Art. 45) Azioni trasversali -
Promozione teatro perfezionamento professionale
Decreto : D.M. 23 dicembre 2024, n. 463
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2026

Qualità artistica

Fenomeno
Punteggio
Massimo

Nuovo
punteggio

Qualità artistica del progetto anche nell’ottica di una continuità pluriennale 10.00 7.00

Qualità della direzione 10.00 7.00

Tipologia e/o adeguatezza degli spazi in esclusiva per l’ambito di riferimento,
utilizzati per il perfezionamento

10.00 7.00

Qualificazione ed esperienza artistica della direzione del progetto e del nucleo
artistico docente nell’ambito di riferimento

10.00 7.00

Strutturazione annuale del corso e articolazione del programma 10.00 7.00

Sostenibilità e congruità economica del progetto e capacità di reperire ulteriori
risorse rispetto a quelle statali

20.00 12.00

Target allievi: numero di professionisti (iscritti all’INPS gestione ex ENPALS); 10.00 7.00

Risultati: numero di allievi inseriti nelle attività produttive e/o di terzi e
diffusione territoriale di soggetti produttivi che scritturano gli ex allievi

10.00 6.00

Valore innovativo del progetto didattico: Integrazione con percorsi rivolti alle
esperienze di scena, alla partecipazione a progetti multidisciplinari ed eventi in

collaborazione con organismi dello spettacolo dal vivo.
10.00 7.00

Totale 100.00 67.00



Soggetto : CENTRO INTERNAZIONALE LA COMETA
ETS
Ambito/settore : Teatro/(Art. 45) Azioni trasversali -
Promozione teatro perfezionamento professionale “Prime
istanze triennali”
Decreto : D.M. 23 dicembre 2024, n. 463
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2026

Qualità artistica

Fenomeno
Punteggio
Massimo

Nuovo
punteggio

Qualità artistica del progetto anche nell’ottica di una continuità pluriennale 10.00 7.00

Qualità della direzione 10.00 7.00

Tipologia e/o adeguatezza degli spazi in esclusiva per l’ambito di riferimento,
utilizzati per il perfezionamento

10.00 6.00

Qualificazione ed esperienza artistica della direzione del progetto e del nucleo
artistico docente nell’ambito di riferimento

10.00 6.00

Strutturazione annuale del corso e articolazione del programma 10.00 7.00

Sostenibilità e congruità economica del progetto e capacità di reperire ulteriori
risorse rispetto a quelle statali

20.00 16.00

Target allievi: numero di professionisti (iscritti all’INPS gestione ex ENPALS); 10.00 6.00

Risultati: numero di allievi inseriti nelle attività produttive e/o di terzi e
diffusione territoriale di soggetti produttivi che scritturano gli ex allievi

10.00 6.00

Valore innovativo del progetto didattico: Integrazione con percorsi rivolti alle
esperienze di scena, alla partecipazione a progetti multidisciplinari ed eventi in

collaborazione con organismi dello spettacolo dal vivo.
10.00 8.00

Totale 100.00 69.00



Soggetto : Scuola del Teatro Musicale S.C.S.
Ambito/settore : Teatro/(Art. 45) Azioni trasversali -
Promozione teatro perfezionamento professionale “Prime
istanze triennali”
Decreto : D.M. 23 dicembre 2024, n. 463
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2026

Qualità artistica

Fenomeno
Punteggio
Massimo

Nuovo
punteggio

Qualità artistica del progetto anche nell’ottica di una continuità pluriennale 10.00 7.00

Qualità della direzione 10.00 7.00

Tipologia e/o adeguatezza degli spazi in esclusiva per l’ambito di riferimento,
utilizzati per il perfezionamento

10.00 8.00

Qualificazione ed esperienza artistica della direzione del progetto e del nucleo
artistico docente nell’ambito di riferimento

10.00 7.50

Strutturazione annuale del corso e articolazione del programma 10.00 8.00

Sostenibilità e congruità economica del progetto e capacità di reperire ulteriori
risorse rispetto a quelle statali

20.00 18.00

Target allievi: numero di professionisti (iscritti all’INPS gestione ex ENPALS); 10.00 6.00

Risultati: numero di allievi inseriti nelle attività produttive e/o di terzi e
diffusione territoriale di soggetti produttivi che scritturano gli ex allievi

10.00 6.00

Valore innovativo del progetto didattico: Integrazione con percorsi rivolti alle
esperienze di scena, alla partecipazione a progetti multidisciplinari ed eventi in

collaborazione con organismi dello spettacolo dal vivo.
10.00 5.00

Totale 100.00 72.50



Soggetto : Associazione Culturale Gruppo Altre Velocità
Ambito/settore : Teatro/(Art. 45) Azioni trasversali -
Promozione teatro formazione del pubblico
Decreto : D.M. 23 dicembre 2024, n. 463
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2026

Qualità artistica

Fenomeno
Punteggio
Massimo

Nuovo
punteggio

Qualità artistica del progetto anche nell’ottica di una continuità pluriennale 10.00 8.50

Qualità della direzione 10.00 8.00

Qualificazione ed esperienza professionale della direzione del progetto e dei
mediatori coinvolti nell’ambito di riferimento

10.00 8.00

Capacità di sviluppare azioni di partenariato con soggetti istituzionali; 10.00 7.50

Valore innovativo e differenziale rispetto alle strategie di marketing 10.00 8.00

Sostenibilità e congruità del progetto e capacità di reperire ulteriori risorse
rispetto a quelle statali

20.00 7.00

Capacità di incrementare il numero degli spettatori presso target sociali
differenziati;

10.00 7.00

Partenariati e convenzioni con soggetti ed organismi dello spettacolo dal vivo 10.00 8.00

Capacità di costruire percorsi di formazione alla visione degli spettacoli e
prevedere forme di monitoraggio e valutazione dei risultati dei progetti.

10.00 7.50

Totale 100.00 69.50



Soggetto : ZONA K
Ambito/settore : Teatro/(Art. 45) Azioni trasversali -
Promozione teatro formazione del pubblico
Decreto : D.M. 23 dicembre 2024, n. 463
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2026

Qualità artistica

Fenomeno
Punteggio
Massimo

Nuovo
punteggio

Qualità artistica del progetto anche nell’ottica di una continuità pluriennale 10.00 8.00

Qualità della direzione 10.00 7.50

Qualificazione ed esperienza professionale della direzione del progetto e dei
mediatori coinvolti nell’ambito di riferimento

10.00 8.00

Capacità di sviluppare azioni di partenariato con soggetti istituzionali; 10.00 7.50

Valore innovativo e differenziale rispetto alle strategie di marketing 10.00 7.50

Sostenibilità e congruità del progetto e capacità di reperire ulteriori risorse
rispetto a quelle statali

20.00 7.00

Capacità di incrementare il numero degli spettatori presso target sociali
differenziati;

10.00 7.50

Partenariati e convenzioni con soggetti ed organismi dello spettacolo dal vivo 10.00 7.00

Capacità di costruire percorsi di formazione alla visione degli spettacoli e
prevedere forme di monitoraggio e valutazione dei risultati dei progetti.

10.00 7.00

Totale 100.00 67.00



Soggetto : Casa dello Spettatore ETS
Ambito/settore : Teatro/(Art. 45) Azioni trasversali -
Promozione teatro formazione del pubblico
Decreto : D.M. 23 dicembre 2024, n. 463
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2026

Qualità artistica

Fenomeno
Punteggio
Massimo

Nuovo
punteggio

Qualità artistica del progetto anche nell’ottica di una continuità pluriennale 10.00 8.00

Qualità della direzione 10.00 7.00

Qualificazione ed esperienza professionale della direzione del progetto e dei
mediatori coinvolti nell’ambito di riferimento

10.00 7.00

Capacità di sviluppare azioni di partenariato con soggetti istituzionali; 10.00 8.00

Valore innovativo e differenziale rispetto alle strategie di marketing 10.00 7.00

Sostenibilità e congruità del progetto e capacità di reperire ulteriori risorse
rispetto a quelle statali

20.00 6.00

Capacità di incrementare il numero degli spettatori presso target sociali
differenziati;

10.00 6.00

Partenariati e convenzioni con soggetti ed organismi dello spettacolo dal vivo 10.00 8.00

Capacità di costruire percorsi di formazione alla visione degli spettacoli e
prevedere forme di monitoraggio e valutazione dei risultati dei progetti.

10.00 7.00

Totale 100.00 64.00



Soggetto : Associazione Culturale Ateatro ETS
Ambito/settore : Teatro/(Art. 45) Azioni trasversali -
Promozione teatro formazione del pubblico
Decreto : D.M. 23 dicembre 2024, n. 463
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2026

Qualità artistica

Fenomeno
Punteggio
Massimo

Nuovo
punteggio

Qualità artistica del progetto anche nell’ottica di una continuità pluriennale 10.00 8.00

Qualità della direzione 10.00 8.00

Qualificazione ed esperienza professionale della direzione del progetto e dei
mediatori coinvolti nell’ambito di riferimento

10.00 8.00

Capacità di sviluppare azioni di partenariato con soggetti istituzionali; 10.00 7.50

Valore innovativo e differenziale rispetto alle strategie di marketing 10.00 7.00

Sostenibilità e congruità del progetto e capacità di reperire ulteriori risorse
rispetto a quelle statali

20.00 7.00

Capacità di incrementare il numero degli spettatori presso target sociali
differenziati;

10.00 7.00

Partenariati e convenzioni con soggetti ed organismi dello spettacolo dal vivo 10.00 7.50

Capacità di costruire percorsi di formazione alla visione degli spettacoli e
prevedere forme di monitoraggio e valutazione dei risultati dei progetti.

10.00 7.50

Totale 100.00 67.50



Soggetto : Associazione Commedia Futura Ets
Ambito/settore : Teatro/(Art. 45) Azioni trasversali -
Promozione teatro formazione del pubblico “Prime istanze
triennali”
Decreto : D.M. 23 dicembre 2024, n. 463
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2026

Qualità artistica

Fenomeno
Punteggio
Massimo

Nuovo
punteggio

Qualità artistica del progetto anche nell’ottica di una continuità pluriennale 10.00 7.00

Qualità della direzione 10.00 6.00

Qualificazione ed esperienza professionale della direzione del progetto e dei
mediatori coinvolti nell’ambito di riferimento

10.00 6.00

Capacità di sviluppare azioni di partenariato con soggetti istituzionali; 10.00 7.00

Valore innovativo e differenziale rispetto alle strategie di marketing 10.00 6.00

Sostenibilità e congruità del progetto e capacità di reperire ulteriori risorse
rispetto a quelle statali

20.00 9.00

Capacità di incrementare il numero degli spettatori presso target sociali
differenziati;

10.00 7.00

Partenariati e convenzioni con soggetti ed organismi dello spettacolo dal vivo 10.00 7.00

Capacità di costruire percorsi di formazione alla visione degli spettacoli e
prevedere forme di monitoraggio e valutazione dei risultati dei progetti.

10.00 6.00

Totale 100.00 61.00



Soggetto : Associazione Culturale Fedora
Ambito/settore : Teatro/(Art. 45) Azioni trasversali -
Promozione teatro formazione del pubblico “Prime istanze
triennali”
Decreto : D.M. 23 dicembre 2024, n. 463
PROGRAMMA ANNUALE : ANNO 2026

Qualità artistica

Fenomeno
Punteggio
Massimo

Nuovo
punteggio

Qualità artistica del progetto anche nell’ottica di una continuità pluriennale 10.00 6.50

Qualità della direzione 10.00 6.50

Qualificazione ed esperienza professionale della direzione del progetto e dei
mediatori coinvolti nell’ambito di riferimento

10.00 7.00

Capacità di sviluppare azioni di partenariato con soggetti istituzionali; 10.00 7.00

Valore innovativo e differenziale rispetto alle strategie di marketing 10.00 7.00

Sostenibilità e congruità del progetto e capacità di reperire ulteriori risorse
rispetto a quelle statali

20.00 10.00

Capacità di incrementare il numero degli spettatori presso target sociali
differenziati;

10.00 7.50

Partenariati e convenzioni con soggetti ed organismi dello spettacolo dal vivo 10.00 7.50

Capacità di costruire percorsi di formazione alla visione degli spettacoli e
prevedere forme di monitoraggio e valutazione dei risultati dei progetti.

10.00 7.00

Totale 100.00 66.00


